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e Demanda por Despido Injustificado interpuesta por el C. Daniel Omar Arias Torrero. Expediente 180/E/2023
Concepto de la Obligacién: Pago de incrementos salariales.
Importe de la obligacién. Se desconoce aun.

e Demanda por Despido Injustificado interpuesta por la C. Juan Manuel Moreno Revuelta. Expediente 164/E/2023
Concepto de la Obligacién: Pago de indemnizacion y demds prestaciones por despido injustificado en caso de que la Universidad sea condenada.
Importe de la obligacién. Se desconoce toda vez que el C. Juan Manuel Moreno Revuelta interpuso Amparo Directo.

e Demanda por Despido Injustificado interpuesta por la C. Ana Luisa Rivera Avila. 241/E/2025
Concepto de la Obligacion: Pago de indemnizacion y prestaciones por despido injustificado en caso de que la Universidad sea condenada; continuo proceso
judicial laboral.
Importe de la obligacién. Se desconoce atin. Se envié a Ciudad Victoria por incompetencia procesal.

e Demanda por Despido injustificado interpuesta por el C. Pedro Nava Diguero. 0372/2025.
Concepto de la Obligacién: Pago de indemnizacion y prestaciones por despido injustificado en caso de que la Universidad sea condenada; Se encuentra en
etapa inicial.
Importe de la obligacién. Se desconoce aun.

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor".
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