PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL
ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023: QUE CELEBRAN, EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA
GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAULIPAS, EN LO SUCESIVO “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
AMERICO VILLARREAL ANAYA, ASISTIDO POR HECTOR JOEL VILLEGAS GONZALEZ,
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, ADRIANA LOZANO RODRIGUEZ, SECRETARIA DE
FINANZAS Y LUCIA AIME CASTILLO PASTOR, SECRETARIA DE EDUCACION Y LAS
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS,
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE MATAMOROS, TAMAULIPAS, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NUEVO
LAREDO, TAMAULIPAS Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAULIPAS NORTE, EN LO
SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS Y RECTORES, JUAN
DIONISIO CRUZ GUERRERO, JOEL LUIS JIMENEZ GALAN, DIANA ROSA MASSO QUINTANA, JOSE
ANTONIO TOVAR LARA Y EDGAR GARZA HERNANDEZ; A QUIENES ACTUANDO W
CONJUNTAMENTE SE LE DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de la Universidad Tecnol6gica indicada en la clausula Segunda
de este instrumento.

1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” suscribieron el Convenio de Coordinacién para la g e
En dicho Convenio, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el '
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacién autorizado para “LAS 6? )

UNIVERSIDADES”.

2.- Por Decretos expedidos por el Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, con personalidad juridica y patrimonio propio, integradas al Subsistema de educamon

superior “Techolégico
3.- Con fecha 16 de marzo de 2023, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para Ib
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de las Universidades Tecnolégicas del Estado de

Tamaulipas, para el ejercicio fiscal 2023, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron
las bases para proporcionar apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir con su
operacion, por la cantidad de $371,592,689.16 (Trescientos setenta y un millones quinientos noventa

y dos mil seiscientos ochenta y nueve pesos 16/100 M.N.). //

En la clausula Segunda de “EL CONVENIO”, se estableci6 que ‘LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO?”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES?”, recursos financieros para
su operacién durante el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido
en su Anexo 1y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:
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. g Presupuesto
Dversidad Federal (50%) | Estatal (50%) cotal

Universidad il'e%nolégica de
Altamira, Tamaulipas $43,524,392.19| $43,524,392.19| $87,048,784.38

Universidad Tecnolégica del Mar de
Tamaulipas Bicentenario $8,164,164.13 $8,164,164.13| $16,328,328.26

Universidad Tecnolégica de
Matamoros, Tamaulipas $50,563,188.69| $50,563,188.69| $101,126,377.38

Universidad Tecnolégica de Nuevo
Laredo, Tamaulipas $40,406,532.00, $40,406,532.00| $80,813,064.00

Universidad Tecnolégica_ de "
Tamaulipas Norte $43,138,067.57| $43,138,067.57| $86,276,135.14
Total $185,796,344.58| $185,796,344.58| $371,592,689.16

En ese sentido, |a clausula Cuarta de “EL CONVENIO” establecié que “LAS PARTES” acuerdan que
los recursos financieros objeto de “EL CONVENIO”, que reciban “LAS UNIVERSIDADES”, deberan
destinarse al pago de servicios personales y a gastos de operacion, y que dichos recursos se ejerceran
de conformidad con lo previsto en los “Catdlogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los
Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo”
establecidos por “LA SEP” y en el Anexo 2 de “EL CONVENIO”, estableciendo limites para la erogacién
de los recursos financieros antes mencionados y abriendo la posibilidad de que dicho Anexo pudiera
ajustarse de acuerdo a las necesidades de “LAS UNIVERSIDADES”.

Asimismo, la clausula Cuarta de “EL CONVENIO” establecié que atendiendo a los Criterios Generales
para la Distribucién del Programa Presupuestario U006 para el Ejercicio Fiscal 2023 (Tipo Educativo
Superior), a fin de lograr una mayor eficiencia del gasto y atendiendo a la dinamica que presenta la
matricula de estudiantes en los tres cuatrimestres del ejercicio fiscal, “LAS PARTES” acuerdan que los
recursos autorizados para “LAS UNIVERSIDADES”, podran ser ajustados por la Direccién General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, para aumentar o reducir el monto anual, o en
su caso ajustar la distribucién de manera compensada entre capitulos de gasto. Adicionalmente, por lo
que respecta a los recursos que en su caso se autoricen para el rubro de servicios personales, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” y “LAS UNIVERSIDADES” de manera permanente vigilaran que su
distribucién se realice de manera proporcional a las variaciones que presenta la matricula.

Ahora bien, en la clausula Décima Quinta de “EL CONVENIO”, se establecié que surtiria sus efectos :
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2023 y que podria ser adicionado o
modificado de comtin acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES \

|- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades

federativas y de los municipios.

l.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el

presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la

Secretaria de Educacién Publica (RISEP), publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 15 d

septiembre de 2020.
Péagina 2 de

./J

S

/




1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con.la Direccién General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria.de Educacién Superior, a la :.que: de conformidad:con lo
establecido en el articulo 15:del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
. Titular de la Subsecretaria de- Educacién-Superior las politicas para el desarrollo.-de las universidades
~tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacioén superior con programas educativos afines
‘a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus: objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacién-curricular de programas académicos, planes y programas de .estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacién de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
académica, técnica y pedagédgica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizaciéon normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad: con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnolégicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer,.en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para-el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnolégicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la cperacién de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Publica-Federal.

I.4.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacién y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han

sido encomendadas. 60\}(

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2023, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” la cantidad que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario. U006 Subsidios para Organismos )

Descentralizados Estatales.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.

06029, en la Ciudad de México. P

il.- De “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”: ' |'I /
/
/

11.1.- Que el Estado de Tamaulipas es una Entidad libre y soberana en lo que se refiere a su régimen~____~
interior y que forma parte integrante de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido
en los articulos 40, 42 fraccion |, 43.y 116 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
el articulo 1° de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas. \

II.2.- Que el C. Américo Villarreal Anaya, Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas esta
facultado para celebrar este-Convenio de Cooperacién Académica de conformidad con los articulos 77,
91 fracciones XX| y XXXIV de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; 2 numeral 1, articulos
3, 7y 10 numeral 1 de la Ley Organica de la Administracién Plblica del Estado de Tamadulipas.

1.3 Que el C. Hector Joel Villegas Gonzalez, en su caracter de Secretario General de Gobierno del Estado

de Tamaulipas asiste a la firma del presente convenio conforme a lo establecide en el articulo 95 de la
Constitucién Politica del Estado de- Tamaulipas, 10 numeral 1, y 24 fraccién |, 26 fraccmn XXVIl de la'Ley /
Organica de la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas. - /
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Il.4.- Que la C. Adriana Lozano Rodriguez, Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, esta facultada para suscribir el presente convenio, de conformidad con los articulos 21, 22,
24 fraccién Il y 27 fraccion XXVI de la ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas.

I.5.- Que la C. Lucia Aimé Castillo Pastor, Secretaria de Educacién del Estado de Tamaulipas, esta
Facultada para suscribir el presente convenio, de conformidad con los articulos 21, 22, 24 fraccion Xl y
36 fracciones |, I, V, XVI, y XVII de la Ley Organica de la Administracion Pulblica del Estado de
Tamaulipas.

11.6.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES", ha acordado la participacién del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacién de acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

11.7.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2023.

11.8.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Calles 15 y 16
Judrez, Palacio de Gobierno, Tercer piso, Colonia Centro, C.P. 87000, Ciudad de Victoria, Estado de

Tamaulipas

lil.- De “LAS UNIVERSIDADES”: %

Hl.1.- Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas

a) Que la Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Tamaulipas, el dia 10 de septiembre de 2002 y abrogado mediante Decreto Gubernamental,
publicado por el mismo medio el dia 23 de noviembre del 20086, el cual fue reformado mediante Decreto
Gubernamental el dia 03 de agosto de 2009 y publicado el 05 de noviembre del 2009, asi también como

el Estatuto Orgéanico de la Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas publicado en el Periddico

Oficial del Estado de Tamaulipas el 12 de junio de 2013 .

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominad(u
"Universidad Tecnoldgica de Altamira, Tamaulipas”, tiene por objeto: Ofrecer los programas de formacion-
Técnicos Superiores Universitarios, de Licenciaturas y de Posgrados, pertinentes, para la aplicaciéon de
conocimientos y Ia solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacion de
los avances cientificos y tecnolégicos, ofreciendo programas de continuidad de estudios para sus
egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario y/o Profesional Asociado de otras
Instituciones de Educacion Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de

licenciatura y, en su caso, de posgrado.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas”, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno de Tamaulipas, el dia 10 de septiembre de 2002 y abrogado mediante Decreto Gubernamental,
publicado por el mismo medio el dia 23 de noviembre del 2006, el cual fue reformado mediante Decreto
Gubernamental el dia 03 de agosto de 2009 y publicado el 05 de noviembre del 2009, asi también como
el Estatuto Organico de la Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas publicado en el Peri6dico

Oficial del Estado de Tamaulipas el 12 de junio de 2013.
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard de los Rios
km. 3+100 del Puerto Industrial de Altamira, Colonia Puerto Industrial Altamira, C. P. 89608, Ciudad de

Altamira, Estado de Tamaulipas.
lll.2.- Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario

a) Que la Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo ptblico
descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica del Mar de Tamaulipas Bicentenario”, publicado
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 22 de septiembre de 2010.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario”, tiene por objeto: Impartir educacién
superior en sus distintos niveles educativos: Técnicos Superiores Universitarios, Licenciaturas y
Posgrados, para fomentar profesionistas altamente capacitados.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de D<
conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnologica del Mar de Tamaulipas Bicentenario”, publicado en el Periédico

Oficial del Gobierno de Tamaulipas, el dia 22 de septiembre de 2010. \@/

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera Estatal
No. 52 Soto La Marina- La Pesca km.47.5 s/n, Colonia Poblado La Pesca, C. P. 87678, Ciudad de Soto

la Marina, Estado de Tamaulipas. <

111.3.- Universidad Tecnolégica de Matamoros, Tamaulipas

a) Que la Universidad Tecnolégica de Matamoros, Tamaulipas es un Organismo Publico Descentralizado _
del Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de A
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico descentralizado &

denominado "Universidad Tecnolégica de Matamoros, Tamaulipas”, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 21 de agosto de 2001 y abrogado mediante Decreto
Gubernamental publicado en el mismo medio el dia 23 de noviembre de 2006. El cual fue reformado y
adicionado mediante Decreto Gubernamental de fecha 05 de noviembre de 2009 y publicado en el referido

Periédico Oficial. ,
."

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denomlnado(

"Universidad Tecnologica de Matamoros, Tamaulipas”, tiene por objeto: Ofrecer los programas de NS

formacion Técnicos Superiores Universitarios, de Licenciaturas y de Posgrados, pertinentes, para la

aplicacién de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la

incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos, ofreciendo programas de continuidad de estudios

para sus egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario y/o Profesional Asociado \

de otras Instituciones de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles

académicos de licenciatura y, en su caso, de posgrado.

conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnologica de Matamoros, Tamaulipas”, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 21 de agosto de 2001 y abrogado mediante Decreto
Gubernamental publicado en el mismo medio el dia 23 de noviembre de 2006. El cual fue reformado y
adicionado mediante Decreto Gubernamental de fecha 05 de noviembre de 2009 y publicado en el referi

Periddico Oficial.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de /]

7
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera a Reynosa
km.8.5 s/n, Ejido Guadalupe, C. P. 87569, Ciudad de Matamoros, Estado de Tamaulipas.

lll.4.- Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas

a) Que la Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas”, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 11 de septiembre de 2002.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
“Universidad Tecnol6gica de Nuevo Laredo, Tamaulipas®, tiene por objeto: formar ingenieros y técnicos
superiores universitarios que hayan egresado de bachillerato, aptos para la aplicacién de conocimientos
y la solucién creativa de problemas con un sentido de innovacién en la incorporacién de los avances
cientificos y tecnolégicos, desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y
social para contribuir con el desarrollo tecnolégico, econémico y social de la comunidad.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de N
conformidad con lo dispuesto en los articulos 4 fraccién XIV, 5 fraccién X, 18 y 21 fraccién Vil del Decreto

gue crea el organismo publico descentralizado denominado “Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo,
Tamaulipas, Tamaulipas”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia i\
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 11 de septiembre de 2002. \ r\

l|lI
d) Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en calle Boulevard '
Universidad No. 3302, fraccionamiento Oradel, C. P. 88285, Ciudad de Nuevo Laredo, Estado de :

Tamaulipas.
lll.5.- Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte

a) Que la Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte es un Organismo Publico Descentralizado del .
Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
" Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Tamaulipas, el dia 25 de mayo de 2000 y abrogado mediante Decreto Gubernamental, publicado en
el mismo medio el dia 23 de noviembre del 2006. El cual fue reformado mediante Decreto Gubernamental,

publicado en el mismo medio el dia 05 de noviembre de 2009.

N~

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte”, tiene por objeto: Ofrecer los programas de formacién
Técnicos Superiores Universitarios, de Licenciaturas y de Posgrados, pertinentes, para la aplicacién de
conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacioén de
los avances cientificos y tecnolégicos, ofreciendo programas de continuidad de estudios para sus
egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario y/o Profesional Asociado de otras \
Instituciones de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de

licenciatura y, en su caso, de posgrado.

conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnholégica de Tamaulipas Norte”, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 25 de mayo de 2000 y abrogado mediante Decreto
Gubernamental, publicado en el mismo medio el dia 23 de noviembre del 2006. El cual fue reformado
mediante Decreto Gubernamental, publicado en el mismo medio el dia 05 de noviembre de 2009. \
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Universidad
Tecnoldgica No. 1555, Colonia La Escondida, C. P. 88770, Ciudad de Reynosa, Estado de Tamaulipas.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extensién universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion

superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio modificar las clausulas Segunda y Décima, asi como los
Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula Segunda y
Décima de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a
“LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacién durante el ejercicio fiscal 2023,
de acuerdo con el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como
Anexo 1y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

i
Presupuesto Total

Universidad

Federal (50%)

Estatal (50%)

Universidad Tecnolégica de
Altamira, Tamaulipas

$46,068,502.37

$46,068,502.37

$92,137,004.73

Universidad Tecnoldgica del Mar de
Tamaulipas Bicentenario

$8,641,379.18

$8,641,379.18

$17,282,758.37

Universidad Tecnholégica de
Matamoros, Tamaulipas

$53,738,207.67

$63,738,207.67

$107,476,415.33

Universidad Tecnolégica de Nuevo
Laredo, Tamaulipas

$45,374,241.18

$45,374,241.18

$90,748,482.35

Universidad Tecnolégica de
Tamaulipas Norte

$46,249,134.54

$46,249,134.54

$92,498,269.09

Total

$200,071,464.94

$200,071,464.94

$400,142,929.88

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $200,071,464.94 (Doscientos
millones setenta y un mil cuatrocientos sesenta y cuatro pesos 94/100 M.N.), los aportara
“LA SEP” a “LA UNIVERSIDAD” por conducto de la Secretaria de Finanzas de “EL GOBIERNO
DEL ESTADO?”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al calendario de
ministraciones autorizado conforme lo establecido en el Anexo 1 del presente convenio, para lo

cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO?” debera enviar a la Direccion General de Universidades

|V
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Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) del mes
que corresponda, en formato PDF y XML, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones

juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, debera tener abierta en una institucién bancaria
legaimente autorizada, una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos
financieros que aporte “LA SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica
de “LAS UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su
recepcion, en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccién General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince) dias habiles
posteriores al término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y
los estados mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias
respecto de la cuenta productiva especifica referida en el parrafo anterior, que aperture para la
recepcion de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2023.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de %

Recursos Federales Transferidos (hitps://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos

de la aplicacién de los recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO?” se obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federaciéon a mas
tardar el 15 de enero de 2024, los recursos financieros federales ministrados por “LA SEP” y los
rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de 2023 no hayan sido transferidos
total o parcialmente a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES”. {

Asimismo, el “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “LAS UNIVERSIDADES” se obligan a reintegrar
a la Tesoreria de la Federacién a mas tardar el 15 de enero de 2024, los recursos financieros
federales transferidos por “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de
diciembre de 2023 no hayan sido aplicados al destino objeto del presente convenio, asi como de
los que “LAS UNIVERSIDADES” no cuenten con la documentacién original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros.”

“Décima.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier

autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones .
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte del procesob)

correspondiente.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que el personal de cada una de ellas que intervenga en las
actividades motivo del Convenio no modifica por ello su relacion laboral y por lo mismo, la otra
parte no se convertira en patron sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una, los

asuntos relacionados con su propio personal.” \

TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan modificar los Anexos 1y 2 de “EL
CONVENIO?”, para quedar como los que se adjuntan al presente convenio modificatorio, mismos que una
vez firmados por “LAS PARTES”, pasaran a formar parte integrante de “EL CONVENIO”.

CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que, con excepcion de las modificaciones a las clausulas Segunda

y Décima, y los Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO” a que se refieren las clausulas PRIMERA, SEGUNDA ; /

y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y clausulas de “EL

CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto. F -
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QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente convenio modificatorio, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el

Por “LA SEP” Por “EL GOBIERNO DEL ESTAD_Q;_

.

Francisco Luciano Concheiro Borquez
Subsecretario de Educacion Superior

Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez, Joel Villegas Gonzalez
Directora General de Universidades Secretario General de Gobierno del Estado
Tecnolégicas y Politécnicas amaulipas

&

pzano Rodriguez
riadeFinanzas del Estado de
Tamaulipas

Secreté

Lucia Ainté Castilio Pastor
Secretaria de Educacion del Estado de
Tamaulipas
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Por “LAS UNIVERSIDADES”

Jua
Rector de I3 ; Rector de la Universidad Tecnolégica del
Altamijra 2 Mar de Tamaulipas Bicentenario

Nuevo Laredo, Tamaulipas

arza Hernandez
Rector de Ia Universidad Tecnolégica de
Tamaulipas Norte

Edgﬁw @

ULTIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y
“LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACIQN DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES”.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2023 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnoldgica de Altamira, Tamaulipas

Mes Aportacién Federal Aportaciéon Estatal Total Mensual

Enero $0.00 $3,627,033.00 $3,627,033.00 QK
Febrero $0.00 $3,627,033.00 $3,627,033.00

Marzo $0.00 $3,627,033.00 $3,627,033.00

Abril $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00

Mayo $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00 @/
Junio $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00

Julio $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00

Agosto $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00 @}(
Septiembre $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00

Octubre $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00
Noviembre $5,440,549.19 $3,627,033.00 $9,067,582.19

Diciembre $2,544 110.18 $6,171,139.37 $8,715,249.54 ~
Total Anual $46,068,502.37 $46,068,502.37 $92,137,004.73

Nota: La asignacion y ministracién de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario

Aportacion Estatal

Total Mensual \

Mes Aportacién Federal ,
Enero $0.00 $680,347.00 $680,347.00)
Febrero $0.00 $680,347.00 $680,347.00

Marzo $0.00 $680,347.00 $680,347.00

Abril $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00 \
Mayo $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00

Junio $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00

Julio $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00

Agosto $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00
Septiembre $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00

Octubre $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00
Noviembre $1,020,524.13 $680,347.00 $1,700,871.13
Diciembre $477,215.05 $1,157,562.18 $1,634,777.24

Total Anual

$8,641,379.18

$8,641,379.18

$17,282,758.37
5
Nota: La asignacion y ministracion de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria //k
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Universidad Tecnolégica de Matamoros, Tamaulipas

Mes Aportacién Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $4,213,599.00 $4,213,599.00
Febrero $0.00 $4,213,599.00 $4,213,599.00
Marzo $0.00 $4,213,599.00 $4,213,599.00
Abril $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Mayo $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Junio $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Julio $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Agosto $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Septiembre $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Octubre $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Noviembre $6,320,395.69 $4,213,599.00 $10,533,994.69
Diciembre $3,175,018.98 $7,388,618.67 $10,563,637.64
Total Anual $53,738,207.67 $53,738,207.67 $107,476,415.33

Nota: La asignacién y ministracién de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria

Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas

Aportacién Estatal

Total Mensual

Mes Aportacion Federal

Enero $0.00 $3,367,211.00 $3,367,211.00
Febrero $0.00 $3,367,211.00 $3,367,211.00
Marzo $0.00 $3,367,211.00 $3,367,211.00
Abril $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Mayo $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Junio $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Julio $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Agosto $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Septiembre $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Octubre $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Noviembre $5,050,820.00 $3,367,211.00 $8,418,031.00
Diciembre $4,967,709.18 $8,334,920.18 $13,302,629.35
Total Anual $45,374,241.18 $45,374,241.18 $90,748,482.35

Nota: La asignacién y ministracion de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria

(,
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Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte

Mes Aportacién Federal Aportacién Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $3,594,839.00 $3,594,839.00
Febrero $0.00 $3,594,839.00 $3,594,839.00
Marzo $0.00 $3,594,839.00 $3,594,839.00
Abril $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Mayo $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Junio $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Julio $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Agosto $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Septiembre $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Octubre $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Noviembre $5,392,254 .57 $3,594,839.00 $8,987,093.57
Diciembre $3,111,066.97 $6,705,905.54 $9,816,972.52
Total Anual $46,249,134.54 $46,249,134.54 $92,498,269.09

Nota: La asignacién y ministracion de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 1, lo suscriben en cuatro tantos

en la Ciudad de México, el dia

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacion Superior

Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez,
Directora General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas

Por “LA SEP”

Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Secretarla de Fmanzas del Estado de
Tamaulipas
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Lucia é Castillo Pastor

Secretaria de Educacién del Estado de
‘Tamaulipas

Por “LAS UNIVERSIDADES”

Rector de la Universidad Tecnolégica del
Mar de Tamaulipas Bicentenario

\

José Antonio Tovar Lara )
Rector de la Universidad Tecnols’igica de
Nuevo Laredo, Tamaulipas

N

o @m W

Edgar Garza Hernandez
Rector de la Universidad Tecnolégica de
Tamaulipas Norte

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO
PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA
SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

PLANTILLA DE SERVIDORES _PI.’JBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

EDUCACION

' mmexaaeia sk gaucazeon pamies

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

28EUT0003Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

SUELDOS

A-l

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

i
¥

ORIA
o
RECTOR 1 s 7252200 |3 72,522.00 | § §70,264.00
SECRETARIO ACADEMICO 0 s 6164850 | $ - I3 -
SECRETARIO DE VINCULACION ] s 61,648.50 | § - Is -
ABOGADO GENERAL 1 s §4,389.20 [ § 54,300.20 'S 052,780.40
[CONTRALOR INTERNO 0 s 64,388.20 | § - [s -
DIRECTOR DE AREA ;] s 54,399.20 | § 480,592.80 | $ 5,875.113.60
SUBDIRECTOR DE AREA 0 s 33,581.00 | § BRC B
JEFE DE DEFARTAMENTO ] s 28,035.85 [$ 252,32265 | § 3,027,871.80
BTOTA (590 ANDD Do 1) ¢ 88 .3 0,426 039.80
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
s e Do eEro O TOTAL PERIOD
RIO O
PROFESQR TITULAR "A” 7 s 28.020.80 | § 198,187,80 | § 2,354, 261.20
PROFESOR TITULAR "B" 2 s 33,17540 [ § 86,350.80 | § 796,209.60
PROFESOR TITULAR "C" 3 s 35,804.85 [ § 116,684.55 | $ 1,400,214.60
PROFESOR ASOCADD A" [] s 19,2590 [ $ - s -
PROFESOR ASOCIADO "B* 25 ] 21,8375 [ $ 540,093.75 [ $ 6,491,825.00
|PROFESOR ASOCIADO "C” 28 s 24,25000 [$ 679,025.20 [ § 8,148,302.40
ITECNICO ACADEMICO "A” 0 ] 16,528.05 [ $ - s -
TECNICO ACADEMICD "8" [] s 18,183.70 [ § s
TECNICC ACADEMICO “C° [ s 19,9815 [§ - Is -
PROFESOR DE ASIGNATURA “B° {HIS/M) 2845 s 56085 | § 1,505,618.25 | § 10,147,419.00|
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C” TITULAR "A” [} ] 3,775.90 | - |s -
BTOTAL PERSONAL ACAD O 94 860 i a8 {1
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
0 S Do 2 4 o o 0 Q '. D' A PER :l O
GORDINADOR 7 s 17,1270 | $ 120,343.90 | § 1,444,186.80
INVESTIGADOR ESPECALZADO | 1 $ CARTelS 0 1As70|s 20631240
INGENERD EN SISTEMAS 1 S 13,625.15 | $ 13,525.15 | § 162.301.80
ABOGADG ] s 1229405 | § - s -
JEFE DE OFCINA D R e 10,748.00 | § 128,686.00 | §  1,547,856.00 |
TECNICO BIBLIOTECARID 2 $ 5,250.26 | 18,600.60 | § 222 006.00
[TECNICO EN CONTABILIDAD 2 s 9,250.25 | § 18,500.50 | $ 222,006.00
ANALISTA ADMINIS TRATIVO 8 s 8,319.90 | $ 06,550.20 | $ 796,710.40
ENFERMERA 2 s 831090 $ 16,630.80 | § 109,677.60
[TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA ° s 831900 | 5 - s -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENMIENTO 1 $ 8,319.90 |5 8,319.90 | $ 99,838.80
CHOFER DEL RECTOR 1 s 791645 $ 701645 | $ 94,007.40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 0 7,327.05 | § 14,854.10 | § 175,849.20
CHOFER ADMNISTRATVO [ $ 7,088.15 | $ IR -
IASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO | T s eamss|s 636855 (% 76,662.60
SECRETARIA DE RECTOR —I— 1 s 9,250.25 | § 9,250.25 | § 111,003.00
SECRETARMW DE SECRETARIO ] $ 878525 | § - s -
SECRETARW DE DIRECTOR DE AREA L D R I 74,870.10 | $ 808,549.20
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 7,60460 | § BRD -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO | @ s T [ 8,480.55 | $ 821,766.50
AD RA 0 9 9 $ g 08 80
TOTAL SUELDOS 5 55,846,085.40

L
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28EUT00032 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

- BASE D ANDO PERIOR e AD RATIVO ° OTAL PERIODO
b RETARIA
[AGUINALDO 40 DlAS i 1,158,448.87 | 5 425581353 [ % 786,858:20] § 6,205,129 60
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10Diss | § 289,612.22 | § = = 0 289,612.22
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24Dlas | & s 2,556,688.12 | $ 472,114.92| § 3,028,003.04
SEGURIDAD SOCIAL 897% 3 1,120,876.83 | § 3,822,330.68 | § 706,047.86 | $ 5,649,256.38
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2175% $ 356,949.24 | § 1,217,241.72 | § 22484473 | § 1,799,035.60
12,65 (') No.
ICUDTA SOCIAL SALUD " PLAZAé :-)12 $ 3,000 | $ 32,597.05 | § 89520 § 44,599.25
MESES
500 (") No.
CUOTA SOCIAL GESANTIA 2 PLAZAS ()12 |$ 1,200.00 | $ 12,864.21 | § 3,540.00 ¢ 17,624.21
MESES
APOYO A LA VIVIENDA * 5% 5 562,124.79 | § 1,916,916.09 | $ 354,008.19 | § 2,833,127.07
RETIRO 2% 3 208,520.80 | § 766,766.44 | § 141EM B ]| 1,116,821.71
OTA PR A 0 ADA A AL ARIO P 00,768 4 84 4 84 98,08 8 0,98 9.16
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
0 PTO ONA FERIODO ACAD O - .A_‘. < PR RARERIORS
DESPENSA (PLAZA) Al 1380.50 MENSLAL 3 1,078 7900 | $ ar7 e od [ 5 2,064, 184.00
DESPENSA (HORAB HEM) Al 34.50 MENSUAL ] 1,177,830.00 s 1,177,830.00
ATE RIAL CHOAC TICO (PROFESOR TITULAR ") Alll 1000.40 MENSUAL s 84,033.60 $ 84,032.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B} All 1102.50 MENSUAL B 26,460.00 $ 26,460.00
MATE flAL DIDAC TGO (PROFESOR TITULAR 07) Al 1229.85 MENSUAL $ 44,276.20 s 44.278.20
MATEAIAL DIDACTICO (PROFESOR ASDCIADD "'} Alll 729.30 MENSLAL 3 $ -
MATERIAL DADACTICO (FROFESDR ASDCIADD "B Al 829.00 MENSUAL ] 248,700.00 $ 248,700.00
MATERIAL BIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO C7) Allf 908.00 MENSUAL s 305,424.00 $ 305,424.00
MATERIAL DICACTICO (TECAICO ACADEMC 0 A7) Alll 395.25 MENSUAL $ - $
MATERWAL DIDAC TICD [TECNICO ACADEMCG "I Alll 413.75 MEMSUAL $ $
(MATERIAL THDACTIE O [TECNICO ACADEMC 0T Alll 518.00 MENSLAL 3 - $ -
MATERIAL DIDACTICO [HORAS HSM) Alll 20.85 MENSUAL ] 704901 .00 [ 704,991.00
OTA PR A Q O ADA A ALARIO 668,506.80 94.00 $ 4.6 900.80
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
Q PTO A (07:1)) 3 g PERIODO 0 0 PAR A 9 s i e
[SERVICIOS DE GUARDERIA 30 1,406.00 MENSLAL 5 4200000 $ 504,000.00
CANASTILLAS DE MATERNICAD [ 2,630.00 ANUAL $ 15,780.00 | § 16,780.00
LENTES 60 2,500.00 ANUAL 3 150,000.00 | $ 150,000.00
UTIES ESCOLARES 20 700.00 ANUAL ] 63,000.00 | § 63,000.00
IMPRESION DE TESIS 3 1,848.50 ANUAL $ 5,545.50 [ § 5,645.50
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL $ 2,000.00 | $ 2,000.00
QEQE:;OS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SILLAS DE = 2.500,00 ANUAL s 350000 § $,600.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) T 978.00 ANUAL H 63,570.00| § 63,570.00 IS
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) [ 5 24.45 ANUAL $ 63.560.25 [ § 89,560.25
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | § 20,000.00 <)
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL 3 10.000.00 | 5 10,000.00 ¢
AL PRESTA OCIDECO : 306,9 (J
5 26,536,145.71

PRESTACIONES

28EUT0003Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS

TOTAL SUELDOS (a) $ 55,346,085.40

TOTAL PRESTACIONES (b) § 26.536,145.71

A. TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES (A=a+b) § 82,382,231.11
TOTAL CAPITULO 1000 {SERVICIOS PERSONALE

CAPITULO 1000 {SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL
SUELDOS Y PRESTACIONES 41,191,116.00 $ 82.382,232.00
41,191,116.00 § 41.191,116.00 § 82,382,232.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)

ESTATAL TOTAL

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL
GASTOS DE OPERACION 4,877,386.37 | § 487738637 | § 975477273
4,877,386.37 § 4,877,386.37 § 9,754,772.73

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION)

46,068,502.37 § 46,068,502.37 § 92,137,004.73

NOTAS AL PRESUPUESTO:
Invariablemente asta distribucién quedasujeta ala disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2023, conform e alo establecido en el Convenio Esp ecifico suscrito entre
el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal, asi com o alas disposicionesy plazos que para tal efacto establezca la SHCP para su ejercicio,

"'Con base en losArt. 42,75, 140 Y 199 de [a Ley del ISSSTE
2Con base en al Art. 102 de |a Ley del ISSSTE
‘*Con base en el Art, 42de la Ley del ISSSTE
14
Con base en el Art. 193 de [a Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)
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ANALITICO DE PRESUPUESTO
CONBASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

28EUT00056X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

o DO A 9 5 & o} 0 TO ODO
ARIO
RECTOR 1 s 8341725 % 68,417.25 [ § 821,007.00
SECRETARIO ACADEMICO ] $ 68,168.80 [$ - Is -
'SECRETARO DE VINCULACIGN 0 s 58,158.80 [§ - s -
ABOGADO GENERAL _ 1 $ 5131975 [$ 51,310.75 [ $ 615,837.00
CONTRALOR INTERNO 0 $ 51,319.75 [ $ - Is -
DIRECTOR DE AREA 4 $ 51,319.75 [$ 205,270.00 ['$ 2,483,348.00
SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 30,397.55 'S - s -
JEFE DE DEPARTAMENTO 7 s 26,448.85 ['$ 185,141.85 3 2,221,703.40
BTOTA DOS MANDOS SUPERIOR DO 401.540.50
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
i ST Q TO PERIODO
PROFESOR TITULAR "A* 2 S 23307058 46,615.00 [§ 559,390.80
PROFESOR TITULAR "B" 2 s 27,50060 [ § 65,170.20 | $ 662,150.40
PROFESOR TMULAR C- 0 s 32,341.10 S - Is -
PROFESOR ASOCIDO "A” ] $ 16.047.50 [$ - [s B
PROFESOR ASOCIADO "8° 0 $ 17,995.00 [ § - s -
PROFESOR ASOCIADO 'C" 7 s 20,161.90 [$ 141,133.30 'S 1,693,509.60
TECNICO ACADEMICO A" [} $ 1386625 ['$ - [s -
CNICO ACADEMICO "B” 0 3 15,021.80 [$ - Ts - p o’
TECNICO ACADEMICO -C 0 s 18,523.75 | § - Ts -
PROFESOR OE ASIGNATURA "B- (H/S/M) 78 ] 464408 36,223.20 | § 434,678.40
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C- TITULAR "A” ] s 3,146.06 | § - |8 -
BTOTA PERSONA ACAD O 1 60 b 0 "
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 2
ORIA PLAZA < A - 6 X a 0 O TOTAL PER :. o)
(COCRDINADOR [] $ 14,082.50 | $ 56,370.00 | § 676,440.00
INVESTIGADOR ESPECALIZADO 0 $ 14,082.60 | § - |8 -
INGENERO EN SISTEMAS - h 0 s 1108835|8s - |8 -
[ABOGADO 0 $ 10,3687.85 | § - |8 -
JEFE DE OFICINA 4 s 8,61085 | $ 35243.40 | § 422,620.80
[TECNICO BIBLIOTECARIO 0 S 7.50235($ - |8 .
[TECNICO EN CONTABILIDAD [] S 756235 § $ -
ANALISTA ADMINSTRATVG | I N T N -
ENFERMERA 0 s 7,024.40 | § - s - )
CNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 7,024.40 [ § 3 -
CNICO ESPECIALIZADO EN MANTENMENTO 0 s 7,024.40 | § s -
CHOFER DEL RECTOR 1 s 868350 |5 6,683.50 | § £80,202.00
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENMIENTO P 0 [s  s2m20|s - s -
CHOFER ADMNISTRATVO 0 $ 622320 | $ - s -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 7 s 6,223.20 [ $ 43,562.40 | $ 522,748.80
1 $ [] s
SECRETARIA DE SECRETARIO [ s s $
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA T 3 s s  84202.00
SECRETARA OE SUBDIRECTOR DE AREA 0 s $ s
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO == 3 = s
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL H 161,96250 § 156,466.05 § 1,877.592.80

TOTAL SUELDOS 11,349,307.20
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2BEUT0006X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

5 - D ANDOS SUPERIO p—— AD RATIVO 0STO TOTAL PERIODO
DIO RETARIA
AGLINALDO anmias [ 880,21080 | § w222 1sfs 208621401 § 4,261,004 13
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10DAS | § 170,052.65 | & -~ Is =D 170,052.65
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DiAS |8 ~ s 223,321.28 | § 12517284 |'$ 348,494.12
SEGURIDAD SOCIAL 9.97% $ 668,230.02 | 5 333,976.97 | $ 187,195.98| § 1,189,402.97
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 7 3175% | $ 212,801.43 | § 106,356.76 | $ 59,81357 | § 378,771.78
1265 () No,
CUOTA SOCIAL SALUD PLAZA; :‘) 12 |3 1,973.40 | § 2,29298 | § 273240 & 6,998.78
MESES
500 () No.
CUOTA SOCIAL CESANTIA 2 PLAZAS ()12 |$ 780.00 | § 906.32 | 1,080.00 | $ 2,766,32
MESES
APOYO A LA VIVIENDA ™ 5% s 335,120.37 | § 167,490.56 | $ 93,879.63| $ 606,490.98
RETIRO % 2% S 1224701 | § ©6,906.30 | $ 37,551.85 | § 226,988.14
OTAL PR ACIO ADAS A AL ARIO 3 91,606.38 3 § 847.6 4,180.997.8
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
0 PTO ONA PERIODO ACAD 0 AL R e 0 SR HEINARNITES
DESPENSA [PLAZA) Adl 1380.50 MENSUAL 3 182225 00 | 8 298,188.00] 5 £80,414.00
DESPENSA (HORAS HEM) Adl 34.50 MENSUAL s 32,202.00 | § - s 32,292.00
[MATERIA. DIDAGTICO (FROFESOR TITULAR &%) Al 824.40 MENSUAL s 19,785.60 | § s 15,785.80
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B Al 908,05 MENSUAL s 21,783.20 | $ - Is 21,793.20
MATERIAL OIDAC TICO (PROFESOR TTULAR € Acll 1012.70 MENSUAL 5 - Is = Is
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO “A7) Adl 600.60 MENSLAL 3 s - Is
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASGCIADO "8 Adl 652 64 MENSUAL ] = - s .
MATERIAL DIDAGTICO (FROFESGR ASCCIADD G Al 784 65 MENSUAL 3 62,066 60 | § s 62,886.60
MATERIAL DIDADTICD (TECNIC G ACAREMICE "A°) Al 325 38 MENSLIAL ] [ $ -
MATERIAL DIDACTICO (TEGNICO AADEMICO "B Al 344.50 MENSUAL s 5 s -
[MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C') Al 426,65 MENSUAL 5 - |5 $ -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 718 MENSUAL s 16,052 40| § =D 16.062.40
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO ] 335,035.80 § 298,188.00 $
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
ONCEPTO ANTIDAD S PERIODO OSTO PARCIA O TOTAL PERIODO
SERVICIOS DE GUARDER B 1,400.00 MENSLUAL s 7,00000] § 84,000.00
CANASTILLAS DE MATERNICAD 1 2,630.00 ANUAL s 2,630.00] § 2,630.00 %
LENTES 5 2,500.00 ANUAL B 12,500.00 | § 12,500.00
UTHES ESCOLARES 5 700.00 ANUAL $ 3,500.00 8 3,500.00
IMPRESION DE TESIS 1 1,848.50 ANUAL 5 1,848.50| § 1,848.50
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL B 2,000.00| § 2,000.00
Wﬂieos, AUDITIVOS ¥ SILLAS DE 5 2500.00 O s 250000 § 3,600.00
VALE PARA LIBRO DEL [l DEL MAESTRO (PTC) I Rl 976.00 ANUAL B 10,756.00 | § 10,758.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) i 24.45 ANUAL s 1,907.10| § ,907.10
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 0 20,000.00 ANUAL $ - Is -
FESTEJO DEL DiA DE LAS MAORES 0 10,000.00 ANUAL s $ -
OTA PR A O C @) ONO A i) &0

TOTAL PRESTACIONES 4.936,865.24

28EUT0005X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO

TOTAL SUELDOS {a) § 11,348,307.20
TOTAL PRESTACIONES (b) § 4,936,865.24
A.TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES (A=a+b) § 16,286,172.44
/‘V

TOTAL GAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)| 1 i /

CAPITULO 1000 {SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL

SUELDOS Y PRESTACIONES 8,143,086.00 | $ 8,143,086.00
8.143,086.00 § 16,286,172.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 8,143,086.00 §$

CAPITULOS 2000 Y 3000 {GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL

GASTOS DE OPERACION s 498,293.18 $996,580.37
$498,293.18 $996,586.37

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 {GASTOS DE OPERACION} $498,293.18

17,282,758.37

8,641,379.18 § 8,641,3

PRESUPUESTO TOT.

$ $.660,608.00
8

NOTAS AL PRESUPUESTO: 101,306.82

ido en el Convenio E ifico suscrito entre

Invari: ente esta di quedasujeta aladisponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2023, conforme a lo establ
el Gobierno Fedaral y el Gobiernc Estatal,asi com o a lasdisposicionesy plazosque para tal efecto establezca la SHCP para su ejercicio. /

"Con base en losArt.42,75, 140 Y 198 de la Ley del ISSSTE
2 Con bese an el Art. 02dela Ley del ISSSTE
#3Con base en el Art.42de la Ley del ISSSTE
' Con base en el Art. 993 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)
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TABULADOR Y ZONA ECONOMICA
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PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECGION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO

CONBASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023
28EUT0002Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MATAMOROS, TAMAULIPAS

1 s 7252200 [ § 72,522.00 | $ £70,264.00
SECRETARIO ACADEMICO ) s 81,848.50 [ $ - 15 -
SECRETARIO DE VINCULACION 0 s 61,4850 [§ - Is -
ABOGADO GENERAL 1 s 54,300.20 [ $ 54,200.20 ['$ 652,790.40
CONTRALOR INTERNO 0 s 5430020 |5 - s .
DIRECTOR DE AREA 8 $ 54,398.20 [§ 326,305.20 [ $ 3,916,742.40
SUBDIRECTOR DE AREA 3 S 35,581.00 [ § 115,743.00 [ $ 1,368,816.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 17 s 25,035.85 [ $ 476,608,453 5719,313.40
BTOTA DD ANDO RIOR B B 6 668.8 48.026.20
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
OR AZA e . 0510 A -
ARID Q P O
PROFESOR TITULAR "A” [] s 28,028.80 [ $ - -
PROFESOR TTUIAR “B" ] s 33,176.40 [ § - -
PROFESOR TULAR "C~ [ s 38,804.85 S - -
PROFESOR ASOCIADO A" [ s 19,265.90 | § - -
PROFESOR ASOCIADO "B* 0 S 21,839.75 | § - -
PROFESOR ASOCIADO "C° a3 3 24,2500 [§ 2,012,824.70
TECNICO ACADEMICO “A” [ $ 18,528.05 ['$ -
GNICO ACADEMICO *B" 0 s 18,163.70 [$ -
[TECNICQ ACADEMICO "C 0 s 10,088.15 [ 3 -
PROFESOR DE ASIGNATURA "8" (HIS/N) ) $ 560.85 | § 1,675,482.40
0 s 377590 | $ - -

DFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C" TTULAR “A°

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

ONAL ACAD

1B || B
d.(8].].].8
g s

e : 0 OTAL PERIODG
OMP 0
COORDINADOR ] s 1718270 | $ 240,667.80 | $ 2,668,373.60
INVEETIGADOR ESPECIALIZADO 1 s 1718270 | § 17192708 206,312.40
INGENERQ EN SISTEMAS e | s s 1asmsas|s 67,625.75 | § $11,509.00
ABOGADO ] s 1220485 | § - s -
JEFE DE OFICINA 2 s 10.740.00 | 214.88000 | § 2,579,760.00
CNICO BIBLIOTECARIO 2 3 1052555 | § 21,051.10 | § 52613.20
CNICO EN CONTABILIDAD 1 ] 10,525.65 | $ 10,525.55 | § 126,308.60
ANALISTA ADMINISTRATIVO T D “10,007.05 | § 20194108 24232020
ENFERMERA 1 s 10,097.05 | $ 10,097.05 | § 121,164.60
CNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA ] 3 10,097.05 | § - s -
CNICO ESPEGIALIZADO EN MANTENMENTC 1 [ 10,007.05 | $ 10.097.05 | & 121,164,60
CHOFER DEL RECTOR 0 s 9.018.50 | § = [s .
JEFE OE SERVICIOS DE MANTENMIENTO | = F -~ s 9,513.35 | § 8,513.35|§ T 11416020
CHOFER ADMNISTRATVO 1 s 941015 § 8418.15| § 113,020.80
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENMIENTO 1 ] 937230 5 937230 | § 12.467.80
SECRETARIA DE RECTOR 1 ] 1052555 | $ 10,525.55 | $ 126,306.60
SECRETARWA DE SECRETARIO 0 s 10,2085 | § - s -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA - I 1009700] 10,087.00 | 121,164.00
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA [} N 976230 | § -8 -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO R T s T esmsels ~ 962750|8% = 11553000
BTOTAL AD RATIVO RETARIA 0,928.10 0 8,052,191.40
TOTAL SUELDOS $ 67,259,902.80

w
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

o PTO ANDO PERIOR ACAD 0 [ RA v} (0] 0O TOTAL PERIOBO
- RETARIA o 0
GUINALDOD 40 DAz 3 1,384,225 12| § 5,184,409.47 | § R0 7.473,322.53
FRiMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DlAS $ 348,556.28 | Bl ] - |s 348,566.28
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 240l |3 = ls 3,110,645.68 | § 536,812.76 | § 3,847,458.44
SEGURIDAD SOCIAL 2.97% ] 1,389,213.56 | § 4,661,97061( 8 802,803.48| $ 6,843,887.66
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2 3.175% $ 44240251 | § 1,481,445.01[ § 255,857.08 | $ 2,179,504.59
CUOTA SOCIAL SALUD P P'LzAgig()T:z $ 4,250.40 | § 38,316.20 | $ 8,045.40 | § 51,612.00
MESES

5.00 (*) No.

ICUOTA SOCIAL CESANTIA 2 PLAZAS ()12 | § 1,680.00 | $ 15,540.00 | 3,180.00 | § 20,400.00
MESES
[APOYO A LA VIVIENDA # 5% $ 695,696.87 | § 2,332.084.26 | § 402,609.57 | $ 3,432,200.70
RETIRG 7 2% s 250,060 52 | § 933,153.70 | 5 181,043.83 ] 8 1,345, 188,00
OTAL PR A O ADA A Al ARIO 98 04.9 064,840.0 0.26
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
e TS T ONTO T = o AD RATIVO OSTO TOTAL PERIOD
ARID p
DESPENSA (PLAZA) Al 1390.50 M NSLIAL 3 1,374 97800 | 3 877,898.00 | § 2,252,978.00
DESPENSA (HORAS HSM) All 34.50 MENSUAL $ 1,384,416.00 $ 1,384,416.00
MATERUL DIDAC TICO (FROFESOR TITULAR A7) Alll 1000.40 MENSUAL $ - $
MATERIAL DIDAC TIOD (FROFESOR TITULAR "B7) Al 1102.50 MENSUAL $ - $
MATERIAL DIDACTIC G (PROFESOR TITULAR °C7) Al 1229.95 MENSUAL E) - $ -
MATERIAL DIDACTICD (PROFESOR ASOCIADD "k) Al 729.30 MENSUAL $ - 1 -
MATEIAL CNDACTICO (PROFESOR ASOCIADG 87 Alll 820.00 MENSUAL $ E ] E
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASDCIADD T All 909.00 MENSUAL $ 905,364.00 [ 905,364.00
(MATERIAL DIDACTICO (TECNI O ALATEMIC 0 &) Al 395.25 MENSLIAL 3 - 3 -
MATERIAL DIACTICO {TECNICO ACADEMCO ‘BTl Al 418.75 MENSLAL 1 - ] -
|MATERAL DHDACTICD (TECNICO ACADEMCO "C7) Allt 518.00 MENSUAL L] - 3 -
MATERIAL DIDACTICO [HORAS HSM) Alll 20.65 MENSLAL 5 828,843.20 [ 828,643.20
OTAL PR ACIO AD A ALARIO 4,493,401.20 877,998.00 99.20
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
0 PTC DAD PERIODO 8 0 PA A 2 T FERIOUO
0 0
SERVICIOS DE GUARDERIA 10 1,400.00 MENSUAL : 42000 00| § 564,000, 00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 6 2,630.00 ANUAL ] 15,760.00 | § 15,780.00
LENTES 60 2,500.00 ANUAL $ 150,000.00 | § 150,000.00
UTILES ESCOLARES 90 700.00 ANUAL $ 63,000.00 $ 63,000.00
IMPRESION DE TESE 3 1,848.50 ANUAL $ 5,545.50 | § 5,545.60
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL $ 2,000.00| § 2,000.00
ngg:;os ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE = 500,00 AL $ 350000 $ 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) =i 976.00 ANUAL $ 81,174.00 81,174.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) [ 24.45 ANUAL 3§ 81,760.80 81,760.80
IACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS i 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 20,000.00
FESTEJD CEL DlA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL $ 10,000 06 | § 10,000.00
OTAL P ACIO DCIG & £
L PRESTACIONES $

28EUIT0002Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MATAMOROS, TAMAULIPAS

TOTAL SUELDOS (a) §
TOTAL PRESTACIONES (b} §

67,259,502.80
31,650,489.76
UELDOS Y PRESTACIONES (A=atb) § 98,910,392.56 P

TOTAL CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)| § 8,910,392,

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL

wiss1vm [ 3ssassiseoo s searoimaoo
98,910,392.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 {SERVICIOS PERSONALES) 49,455196.00 $ 49,455,196.00 §

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACH FEDERAL ESTATAL

GASTOS DE OPERACION 4ATTS5287 447755287 | $ 8,958,105.32
8,965,105.33

TOTAL DE CAPITULQS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) 4,477,55267 § 4,477,55267 §

107,865,497

53,932,748.67 §

NOTAS AL PRESUPUESTQ:
Invariablem ente esta distribucidn queda sujeta a la disponibilidad presupu estal del Gobierno Federal para el ejercicia fiscal 2023, conform e & [0 establecido en el Convenio Especifico suscrito entre
&l Gobierna Federal y el Gobierno Estatal, asi com o alasdisposicionesy plazos que para tal efecto establezca la SHCP para su ejercicio,

“1Con base en losArt. 42,75 140 Y 198 de [a Ley del ISSSTE
2Con base en el Art. 102 de la Ley dei ISSSTE
3Con base en el Art.42de la Ley del ISSSTE
" Con bese en el Art. 93 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)
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DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

i, EDUCACION

NETES wwcrwiania os roveazion susirca

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

2BEUTO0004Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NUEVO LAREDO, TAMAULIPAS

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

- S DO ED : o O 0 Q PER : Do
RECTOR 1 ] 72,522.00 [$ 72,5200 '8 870,264.00
SECRETARIO ACADEMICO 0 s 1,648.50 [§ B O -
SECRETARIO DE VINCULACION 0 $ 8184850 [$ - Ts -
ABOGADO GENERAL 1 s 5430020 | $ 54.390.20 | § 652,790.40
CONTRALOR INTERNO ] s 542399205 - Is -
DIRECTOR DE AREA 8 s 54,3920 [$ 435,193.60 | § 5,222,323.20
SUBDIRECTOR DE AREA [ s 38,581.00 [ $ - s -
JEFE DE DEPARTAMENTO [ 3 2803585 |8 420,537.75 [ $ 5,046,453.00
BTO o 0o RIOR IO 5 982 6 91.830.6
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
F o i a DO A o 0STO PERIQD
A C G P O
PROFESOR TITULAR "A ] $ 28,026,80 [ 8 - s -
PROFESOR TITULAR "B" ° s 33,17540 [ § - I8 -
PROFESOR TTULAR "C* [] $ 33,094.85 (8 = $ B
PROFESOR ASOCIADO “A” 0 s 19,205.90 [$ G -
PROFESOR ASOCIADO B° 0 s 218%.75 3 - TS -
PROFESOR ASOCIADO "C” 48 3 2425000 [$ 1,164,043.20 ['$ 13,868,518.40
[TECNICO ACADEMICO “A” 0 s 16,526.05 [ $ - Is -
[TECNICO ACADEMICO B~ ] s 18.183.70 [ $ - Is -
TECNICO ACADEMICO “C* 0 $ 19,988.15 | $ - Is -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/&/M) 2450 H 560.85 | $ 1,398,518.50 | $ 16,758,1948,00
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO “C” TITULAR "A” [] 0 3.775.00 | § - s - \A
BTQTAL PERSONAL ACAD O 60 0 0,726,716.40 %O

CATEGORIA

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

PLAZAS

SUELDO MENSUAL
UNITARIO

COSTO TOTAL PERIODO Y

COMPLEMENTO

5 3 1718270 |3 8596350 | § 4,031,562.00 -
INVESTIGADOR ESPECIALZADO 1 s 17170 $ 1719270 | $ 206,312.40 \
INGENERO EN SISTEMAS Tt s 13s:sas|s 1262%6.15|¢ = 162,301.80 )
ABOGADO 0 $ 12,2085 | $ - |8 -
JEFE DE OFICINA 10 s 10,740.00 | 107.400.00| 1,280,880.00
TECNICO BIBLIOTECARIO 2 s 10,525.55 | § 2105110 $ 252,61.20
[TECRICO EN CONTABILIDAD 2 0 1052555 | 8 21,051.10 | § 22,613.20
ANALISTA ADMINISTRATIVO T T B T s woemes|s 8077640 |8  969,316.80
1 $ 10,007.05 | $ 10,007.05 | § 121,184.60
CNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 s 10,087.05 | $ BE -
CNICO ESPECIALIZADO EN MANTENM ENTO 1 ] 10,007.06 | $ 10,097.05 | $ 121,164.60
1 s 9.918.50 | $ 9.91850| 8 118,022.00
e fi= —2—— s 9,513.35 § 19.026.70|$ 22832040 .
1 $ 941016 | $ 941915 ¢ 113,029.80
1 s 937230 | 5 937230 § 12,487.60
1 s 10,525.55 | $ 10525.55 | § 126,306.50
0 s 10,299.95 | $ - |8 -
s Is 10,097.00 S 90,873.00 | § 1,080,476.00
$ 076230 | § - |8 -
SECRETARWA DE JEFE DE DEPARTAMENTD 18 esmso|s 144,41250(8  1,732,850.00
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL s 22092810 |$ 660791.75 & 7.929,501.00

TOTAL SUELDOS

50,448,048.00
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AD RA (¢ o] O TOTA PERIODO
ONCEPTO ACADEMICO i
GUINALDD i B 1,310,203.40 | § 341407580 | 5 881,055 67 | § 5,606, 338.67
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10olas |3 327,550.85 | & - Is - Is 327,550.85
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS L =13 2,048,447.76 | $ 528,633.40| $ 2,577,081.18
SEGURIDAD SOCIAL 097% s 1,247,675.01 | § 3,083,453.63 | § 790,571.25 | $ 5,101,699.89
CEZSANTIA EN EDAD AVANZADA 7 3.175% | § 397,328.80| § 975,573.25| § 251,761.66 | $ 1,624,663.71
1265 (1 No.
CUOTA SOCIAL SALUD PLAZAS ()12 | § 3,795.00 | § 27,180.19 | § 9,250.80 | $ 40,234.99
MESES
5.00 () No.
CUOTA SOCIAL CESANTIA 2 PLAZAS ()12 | $ 1,50000 $ 10,743.16 | $ 3,660.00 | $ 15,903.18
MESES
APOYQ A LA VIVIENDA 5% s 62571485 § 1,536,335.82 | § 396,475.05 | § 2,56,525.52
RETIRD * 2% $ 23583661 5 61453433 ] 3 15852002 8 1,000, 86056

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

4,149,604.33

11,690,347.73

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

o] PTO ONA PERIODO ACAD 0 e B 2 g Gl RPES DS
ARIA v
DESPEMNSA |[PLAZA} Al 1380 50 MENSUAL 5 795,168.00 | § 1,010,500 1 8 1,805,684.00
DESFENSA (HORAS HIM) Alll 34.50 MENSUAL $ 1,030,860.00 $ 1,030,880.00
MATERIAL DIDAC TICO (PROFESOR TITULAR “A) Al 1000.40 MENSUAL 3 - $ -
|MATERUS. DEDACTICO (PROFESOR TITLLAR 57 Alll 1102.50 MENSUAL § $
IMATE RV DIDACTIOO [PROFESTR TITULAR T Alli 1229.95 MENSUAL 3 - $
MATERIAL DIDACTICO (PROFESDHR ASTCIADG A Al 728,30 MENBUAL 3 = $ =.
MATERIAL DIDACTICO PROFESTR ASOCIADD *B%) Alll 828.00 MENSLAL $ ) $ =
MATERIAL DHOAC TICT {PROFESOR ASOCIADD *C* Alll 90% 00 MENSUAL 5 523,584.00 $ 623,584.00
MATERIAL DEDAC TICO [TESNIC O ACADEMICO “7) Alll 65,25 MENSUAL $ $ O
MATE FiAL DIDUAC TIC O [TEC OO ACADEMICO B Alll 418.75 MENSUAL 3 5 =
WATERIAL DIGACTICO [TECNICO ACADEMCD T Alll 518 00 MENSLAL 3 $ =
3 S
$

"

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

MONTD

MATERIAL DNOACTICD (HORAS HEM) Alll 2085 MENSLUAL 817022 00 81702200
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS Al SALARIO 2,966,634.00 $ 1,010,526.00 3,977,180.00

COSTO TOTAL PERIODO Y

CONCEPTO CANTIDAD UNITARIO PERIODO COSTO PARCIAL CONBLEMENTD

SERVICIOS UE GUARDERIA 30 1,400.06 MENSUAL 5 42000008 504,000.00
CAMASTALAE DE MATERNIDAD € 2,630.00 ANUAL S 15,780.00 [ $ 15,780.00
LENTES 60 2,500,00 ANUAL 3 150,000.00 | $ 150,000.00
UTILES ESCOLARES a0 700.00 ANUAL $ 63,000.00 | § 63,000.00
|IMPRESION DE TESIS 3 1,848.50 ANUAL 5 5,545.50 | § 5,545.60
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL s 2,000.00 s 2,000.00
Rzgg:;os ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE . 2.500.00 ANUAD s 350000 | § 3,600.00
VALE PARA LIBRO DEL DiA DEL MAESTRO (PTC) & | o78.00 ANUAL § 46,944.00 | § 45,344.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) - 24,45 ANUAL 5 60.880.50 | § 60,880.50
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | § 20,000.00
FESTEJO DEL DA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL ] 10,000.00 | § 10,000.00
p 7 0 o £ 881,650.00

TOTAL PRESTACIONES 23,718,768,90

28EUT0004Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NUEVO LAREDO, TAMALLIPAS

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)

SUELDOS YPRESTACIONES 3708340800 | § 37,083,408.00 74,166,816.00
37,083,408.00 § 74,166,816.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)

CARITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION}

" Giosororewoo |5 sosoossirels osmemels  naoiaess
10,600,653.18 § 21,201,306.35

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 {GASTOS DE OPERACION) $

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invari ente esta di

A.TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES (A=a+b) §

TOTAL SUELDOS (3} $
TOTAL PRESTACIONES (b} §

TOTAL CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)|

50,448,048.00
23,718,768.90

74,166,816.90

74,166,816.90,

FEDERAL

FEDERAL

el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal, asi com o a |as disposicionesy plazas que para tal efecto establezca |a SHCP para su ejercicio,

" Con base en l0sArt. 42,75, 40 Y 199 de la Ley del ISSSTE

2Con base en el Art. 02de la Ley del ISSSTE
2Can base en ¢f Art.42de la Ley del ISSSTE

4 Con base en el Art. 193 de la Ley dei ISSSTE (FOVISSSTE)

37,083,408.00 3

10,600,653.18 §

ESTATAL

ESTATAL

TOTAL

TOTAL

quedasujetaaladisponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2023, conforme a lo establecido en ef Canvenic Especifico suscrito entre
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5 SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
b4 EDUCACION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CONBASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

28EUT0001A - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAULIPAS NORTE

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

- —— c 5 _ COSTO TOTAL PERIODO

RECTOR 1 s 7252200 [ 8 725200 [$ 870,264.00
SECRETARIO ACADEMICO [ s 61,648.50 | 5 B C -
SECRETARIO DE VINCULACION 0 s 61,648.50 [ § - Is -
ABOGADO GENERAL 1 s 54,309.20 [ § 54,300,20 |$ 652,790.40
CONTRALOR INTERNO [ s 54,399.20 [ - I's -
DIRECTOR DE AREA ) $ 54,39.20 ['s 489502808 5,875,113.60
SUBDRECTOR DE AREA ) s 38,581.00 |3 - [s -

5 $ 25,035.85 [ § 420531753 5,046,453.00

SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS G s 42563345 % 1,037.051.75 ' § 12.444.621.00

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
o F DO MEN: RN a GSTO TOTAL PERIO

PROFESOR TITULAR "A” 2 s 28,026.80 [ 5 £6,053.60 [ $ 672,641.20
PROFESOR TITULAR "B~ ] s 3,176.40 [ § - s -
FROFESOR THULAR C* 0 s 3,804.85 [$ - s -
PROFESOR ASOCIADD A 0 s 19,28590 [ $ - Is -
PROFESOR ASOCIADO 6" 7] s 21,63.75 [ § - s -
PROFESOR ASOCIADO "C" 67 s 24,250.90 [ $ 1,624.810.30 [ $ 19,497,723.60
TECNICO ACADEMICO "A” 0 $ 18,520.05 ['$ - Is -
TECNKCO ACADEMICO 'B° 0 s 18,183.70 [ § - I3 -

CNICO ACATEMICO "C* ) s 19,988.15 [ $ - Is -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/6/M) %64 s 56085 | 5 1,449,236.40 | $ 17,380,636.00
DIFERENCIAL PROFESOR ASOGIADO "C° TTULAR "A" ] $ 377590 | § BRE -

BTOTAL PERSONAL ACAD 0 0,100.30 03.60

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

CRIA PLAZA DO s A 0570 NO s r- OTAL PER :a o »
(COORDINADOR 0 $ 17,182.70 | 3 154,734.30 | $ 1,856,611.60 P
INVEETIGADOR ESPECIALIZADO [) s 1718270 | § B O -
INGENERO EN SISTEMAS e | [ SR %] [ I 40,575.46 | § 488,005.40 =
ABOGADO [ $ 12,2485 |8 BE -
JEFE DE OFICINA 19 $ 10,740.00 | § 204,231.00 | $ 2.450,772.00
[TECNICO BIBLIOTECARIO 2 s 10,525.55 [ § 21,051.10 | $ 252,613.20
TECNICO EN CONTABILIDAD 1 s 10,52555 | $ 10,5255 | § 126,306.60
IANALISTA ADMINISTRATNG T i z §  w0mos|s 20,194,10 | $ - 242,320.20
ENFERMERA 3 s 10,087.05 | $ 30,201.15 | $ 363,403.00
] s 10,007.05 | $ BE -

CNICO ESPECIALIZADO EN MANTENMENTO * s 10,097.05 [ § 141,358.70 | $ 1,696,304.40
CHOFER DEL RECTOR 1 s 2918.50 |5 901850 § 19,022.00
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENMIENTO | I Y . T [ .

CHOFER ADMNISTRATVO 1 s 241945 | $ 941915 | § 113,020.80
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 s 9,372.30 | § 3D -
SECRETARIA DE RECTOR 1 s 10,525.55 | § 10.525.55 | $ 126,300.60
SECRETARIA DE SECRETARIO [] s 10,208.95 | § - s -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA i e I T s 10,0700 |8 60,582.00 |§ 726,884.00
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 ] 9,76230 [ § D -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO | s T ens0s 33670008 462,120.00

BTOTAL AD RATIVO RETARIA & 092810 § 916 8,022,998.60

TOTAL SUELDOS © 59.028,823.20 . \
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PRESTACIONES

28EUTO001A - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAULIFAS NORTE

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

N ANDOS SUPERIOR T 3 AD RATIVO OSTO TGTAL PERIODO
AGLINALDG wpls |5 1,382,735.67 | § 4,173,467.07 | § 1,002,555.40 | § 6,608,758.13
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10Dhs  [§ 345683.92 | 5 - s - s 345,863.92
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DiAS | & =13 2,504,080.24 | § 601,533.24 | § 3,105,613.48
SEGURIDAD SOCIAL " 2.97% $ 1,322,129.38 | § 3,744,852.00 | $ 899,592.98 | § 5,086,574.34
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2 3175% | § 421,039.19[ § 1,192,568.21 | $ 286,480.21 [ $ 1,800,087.61
.85 (*) No.
CUOTA SOCIAL SALUD ;E;;é :-Tn s 2,846.80 | § 31,119.00 | $ 10,018.80 | $ 45,084.60
MESES
5.00 () Na.
[CUOTA SOCIAL CESANTIA 2 PLAZAS ("}12 | § 1,560.00 | $ 12,300.00 | $ 3,980.00 | § 17,820.00
MESES
APOYO A LA VIVIENDA 4 5% $ 663,053.85 | § 1,876,060.18 | § 451,140.93 [ $ 2,892,263.86
RETRO 2% s dppaz]s 751,224.07 | § 180,455.57 | § 1,180,576.48
OTAL PR ACIO ADA ALARIO 89,0 4,287,670 4 0 0
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
o = ONTQ ot T = D RATIVO 0STO TOTAL PERIODO
GESPENSA (PLAZA) AllE 1380.50 MENSLAL 3 1,143,056 00 | 5 1,083,35600 | § 2,238,410.00
DESPENSA (HORAS HEM) Al 34.50 MENSUAL $ 1,069,776.00 $ 1,089,776.00
[MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR TITULAR “&7 All 1000.40 MENSUAL $ 24,009.60 $ 24,000.60
MATERIAL MIDAC TICO (FROFESDR TITULAR B} Al 1102.50 MENSUAL § = $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESDR TITULAR &7 All 1229.85 MENSUAL 5 - $ -
OIDACTICO (PROFESOR ASOCIADD A7) All 729.30 MENSUAL 3 - $ -
MATERIAL DIDACTICO (FROFEBOR ASDCIADD 57) All 829.00 MENSUAL 5 - $ E
[MATERIAL DIDACTICO (PROFEGOR ASDCIADO T Al 909.00 MENSUAL 5 730,836.00 $ 730,836.00
MATER AL DIDACTICE (TECN/CO ACALIEMCD 29 Al 395.25 MENSUAL 3 - s -
MATERBAL DEDACTICO (TECHICO ACADEMICO ) Alll 41B.75 MENSUAL 3 = ]
MATERIAL DIDAC TICO (TECNICO ACADEMICO ') All §18.00 MENSLIAL 3 - 3 -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HEM) Alil 20 85 MENS LAL 5 640,315.20 [ 440,318 20
OTAL PR ACIO o ADAS A ALARIO 607,990.80 09 00 470 6.80
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
¢] PTO A BAD < ... PERIODO e} O PAR A S e HELEEED
SERVICIOS DE GUARDERIA £ 1,400 00 MENSLAL 5 43,0000 | § 504,000.00
CANASTILLAS OE MATERNIDAD 5 2,630.00 ANUAL B 15,780.00 | § 15,780.00
LENTES 80 2,500.00 ANUAL $ 150,000.00 | § 150,000.00
UTILES ESCOLARES 50 700.00 ANUAL $ 63,000.00 | § 63,000.00
IMPRESION DE TESIS 3 1,848.50 ANUAL $ 5,545.50 | § 5,545.50
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL $ 2,000.00 | § 2,000.00
:Eéggos ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE 7 3,500,00 ANUAL s 350000 | $ 3,500.00
[VALE PARA LIBRO DEL DJA DEL MAESTRO (PTC) & 978.00 ANUAL § 67,462.00| § 67,482.00
VALE PARA LIBRO DEL DiA DEL MAESTRO (HSM) = 24.45 ANUAL § 63,176.60 | § 83,170.80
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL 3 20,000.00 | § 20,000.00
FESTEJD DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | § 10,000.00
OTA O OND
s 27,718,265.60

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)

SUELDOS Y PRESTACIONES 43,373,559.00 86,747,118.00
4337355900 § 86,747,118.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 {(SERVICIOS PERSONALES)

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION)
GASTOS DE OPERACION
TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION)

NOTAS AL PRESUPUESTO:

ente esta di

TOTAL PRESTACIONES

28EUTO0001A - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAULIPAS NORTE

A. TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES {A=atb) §

TOTAL SUELDOS [a) §
TOTAL PRESTACIONES (b} §

TOTAL CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES;

59,028,823.20
27,718,295.60
86,747,118.80

FEDERAL

FEDERAL

s 4234 s ermezsos

3,388,142.54 §

70154 $

el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal, asi como a las disp osicionesy plazos que para tal efecta establezca la SHCP para su ejercicio.

"'Con base en losArt. 42,75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE

12Con base en ¢l Art. N2 de laLey del ISSSTE
‘2 Con base en el Art. 42 de Ia Ley del ISSSTE

4 Con base en el Art. 93 de la Ley del |SSSTE (FOVISSSTE)

43,373,559.00 §

ESTATAL

ESTATAL

3,388,142.54

46,761,701.54

TOTAL

TOTAL

$ 6.776,285.09

§ 93,523,403.09

quedasujetaaladisponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2023, conform e alo establecido en el Convenia Esp ecifico suscrito sntre

%%\
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NOTAS AL PRESUPUESTO:

En esta Plantilla se consideran las plazas registradas para el ejercicio 2023
Invariablemente esla distribucién queda sujeta a:

1) Disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2023

2) Para el concepto de gastos de operacion, la Universidad debera presentar la distribucion por capitulo de gasto a su Organo de
Gobierno para su autorizacion.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 2, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el

Por “LA SEP” Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Francisco Luciano Concheiro Borquez
Subsecretario de Educacién Superior

Marienne Johvana Mendoza Gonzalez,
Directora General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas

o Rodriguez
Secretaria de Finanzas del Estado de
Tamaulipas

#,

Lucia Aimzastillo Pastor

Secretaria de Educacion del Estado de
; Tamaulipas
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Por “LAS UNIVERSIDADES”

Rector de la Universidad Tecnolégica del
Mar de Tamaulipas Bicentenario

I /

] |a"a Rosa Masso Quintana José Antonio Tovar Lara
Rectorade la Universidad Tecnolégica de Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Matamoros, Tamaulipas Nuevo Laredo, Tamaulipas
s

Edgaggvarza Hernandez

Rector de la Universidad Tecnolégica de
Tamaulipas Norte

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO
PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA

SEP”; “EL GOBIERNQO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".
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