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GENERAL DE o/

S247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucion que | UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA
ejecuta el programa:

Nombre del Programa: Programa para desarrollo profesional docente

Reunidn (presencial o virtual): | Presencial

Tipo: Apoyo, obra o servicio: | Apoyo

Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023

Estado: Tamaulipas Fecha: 17 noviembre 2023
Nombre Municipio: Altamira Clave Municipio | 003

Nombre Localidad: Altamira Clave Localidad

Motivo de la reunion:

Presentacién al comité de la Contraloria Social de PRODEP de los gastos ejercidos en 2023, asi como

la estadistica de participacion de los perfiles alcanzados y el estado al afio 2023.

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Funcionario Cargo Firma
Victor Manuel Rios Rubio Director Enlace Académico
Agustin Cervantes Torres Director Mantenimiento Industrial
Pedro Nava Diguero Resp. Investigacion y Posgrado
Margarita Gomez Cisneros Directora Quimica Industrial y Nanotecnologia

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON

Nombre del Beneficiario Tipo de asistente Firma
Adrian Fermin Peia Delgado 1
José Alfonso Sanchez Cortez 1

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

Tipo de asistente:
Beneficiario ‘2 \Integrante del comité | 2

3) OTROS ASISTENTES:

Nombre Otro asistente (Especifique) Firma

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.



4) COMITES QUE ASISTIERON:

Nombre de (los) Comité(s): Clave del registro (Se genera cuando se
(Incluir el nombre del Comité) registra en el sistema)
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA-CCS- 2023-11-S247 21-514-21-28-003-0685-1/1
PRODEP2023

5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

Temas Tratados Describir
Informe a la Contraloria Social de PRODEP Presentacién informacién relevante de las
condiciones actuales de los recursos obtenidos
de PRODEP por parte UT Altamira en el aifio 2023
Analisis situacional profesores para que alcancen | Describir las necesidades individuales de
el perfil deseable PRODEP profesores para darles el apoyo mds conveniente

6) ACUERDOS

Descripcion del Acuerdo Responsable del Acuerdo Fecha Compromiso
Definir profesores susceptibles de ser RIP y Directores de carrera
impulsados con apoyos para obtener el
perfil deseable PRODEP

MARIANA SOLEDAD CENTENO SIERRA

Cargo del Servidor Publico: DIRECTORA DE MECATRONICA Y ENERGIAS RENOVABLES
Teléfono: 8332955449
Correo mcenteno@utaltamira.edu.mx

Nota: Este documento, debe ser registrado en PDF y capturado por el Responsable Institucional en el Sistema
Informatico de Contraloria Social (SICS).



